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Brojna istraživanja provedena kako u Hrvatskoj tako i u svijetu pokazuju da žene i muškarci još uvijek nisu ravnopravni, ni na radnim mjestima, ni u društvu općenito, a pogotovo ne u obitelji, u podjeli kućanskih poslova. Želimo čuti mišljenje naših sugrađanki i sugrađana o položaju žena u Hrvatskoj danas. Dežuramo u Tratinskoj 27/1 (dvorišna zgrada), svakog radnog dana od 16 do 19 sati. Donesite ispunjenu anketu, sjest ćemo, porazgovarati, razmijeniti mišljenja i iskustva, vidjeti kako se stvari mogu promijeniti.

Anketa o položaju žena

	1. Da li su u Republici Hrvatskoj žene i muškarci ravnopravni pred zakonom?
a - da
b - ne


	6. Zašto su žene podzastupljene u političkom životu pa se njihov politički angažman potiče kvotama?
a - žene su manje sposobne
b - žene su opterećenije obiteljskim obavezama pa se ne stignu baviti političkim radom
c - nešto treće, što?____________________________


	2. Što mislite, da li u praksi poslodavci kod zapošljavanje prednost daju
a - ženama
b - muškarcima
c - ne prave razliku
	7. Sudeći prema primjerima iz vaše okoline, tko u obitelji obavlja većinu poslova vezanih uz djecu i dom?
a - žena
b - muškarac
c - žena i muškarac jednako



	3. Tko je u praksi više izložen šikaniranju na poslu?
a - žene
b - muškarci
c - podjednako
	8. Kako ćete Vi odgajati djecu s obzirom na tradicionalnu podjelu na muška i ženska zanimanja?
a - da kod izbora zanimanja poštuju tradiciju
b - da buduće zanimanje izaberu slobodno



	4. Na tržištu rada uočava se podzastupljenost žena u nekim zanimanjima (obrtnička, tehnička, informatička)? Čime je uzrokovana podjela na pretežno ženska i pretežno muška zanimanja?
a - sposobnost
b - tradicija
c - nešto treće, što?____________________________

	9. Kako ćete odgajati djecu s obzirom na podjelu poslova u obitelji između žene i muškarca?
a - poslovi vezani uz obitelj su više muška obaveza
b - poslovi vezani uz obitelj su više ženska obaveza
c- muškarac i žena poslove u obitelji trebaju ravnomjerno podijeliti

	5. U Hrvatskoj ženske plaće za oko 10% zaostaju za muškim plaćama. Čime je to uzrokovano?
a - žene su manje sposobne
b - žene češće koriste bolovanje radi njege djece ili starijih članova obitelji
c - nešto treće, što?____________________________

	10. Kako sredina reagira na neprihvatljivo ponašanje (npr. pijanstvo) s obzirom na spol?
a - jednako strogo
b - strože kada su u pitanju muškarci
c - strože kada su u pitanju žene
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